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PRÉSENTATION DU SONDAGE
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• Sondage communiqué aux (1) élus, (2) membres de la Table Immigration Concertation Intégration et Inclusion, 
(3) membres du comité consultatif citoyen et (4) population repentignoise via nos réseaux sociaux 

• Communication échelonnée sur plusieurs semaines entre avril et mai 2026

• Le sondage inclut 26 questions ouvertes ou fermées

• 247 répondantes et répondants au total (données utilisables)

• L’objectif du sondage était d’observer:

• la perception que la population a de notre Stratégie pour une Ville Inclusive actuelle

• les connaissances que la population a des initiatives de la Ville portant sur le vivre-ensemble

• les priorités des citoyennes et citoyens et leurs attentes afin de penser notre future Stratégie pour 
une Ville Inclusive

• Participation anonyme avec l’option de communiquer son adresse courriel

• Ici sont présenté des exemples de réponses intéressantes, sélectionnées parmi une centaine de réponses pour 
exprimer la diversité des émotions et ressentis. Pour apercevoir plus d’exemples, voir le tableau Excel 
d’analyse des données



DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES SUR LES PERSONNES 
RÉPONDANTES – LIEU DE RÉSIDENCE

Vous résidez 
à Repentigny

Vous résidez à 
l’extérieur de la 

MRC de 

Vous résidez au sein de la MRC de L’Assomption, 
dans une autre ville que Repentigny (Charlemagne, 

L’Assomption, L’Épiphanie ou Saint-Sulpice)

Ne souhaite 
pas répondre

Où habitez-vous ?

Moins d’un an

Entre 1 et 3 ans

Entre 3 et 5 ans
Entre 5 et 10 

ans

Entre 10 et 20 
ans

Plus de 20 ans

Depuis combien de temps habitez-vous à 
Repentigny ?



DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES SUR LES PERSONNES 
RÉPONDANTES – GENRE & ÂGE

Femme

Homme

Autre
Je ne souhaite pas répondre

À quel genre vous identifiez-vous ?
Moins de 18 ans

18-24 ans

25-34 ans

35-44 ans

45-54 ans

55-64 ans

65-74 ans

75 ans et plus

Je ne 
souhaite pas 

répondre

Dans quel groupe d’âge vous situez-vous?

* Résultats similaires 
au sondage post-FVE
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES–
GROUPES DE LA DIVERSITÉ

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

80,0

Minorité
ethnique, visible

et personne
racisée

Personne
autochtone

Personne de la
diversité sexuelle

et de genre
(2ELGBTQIA+)

Personne en
situation de

handicap ou avec
des limitations
fonctionnelles

Personne
neuroatypique
(ex.: autisme,

TDAH,
dyspraxie,

douance, etc.)

Je ne m’identifie 
à aucun de ces 

groupes

Je préfère ne pas
répondre

Vous identifiez-vous à un ou plusieurs des groupes de la diversité suivants?

En pourcentage de 
répondants qui 
s’identifient comme 
appartenant à chacun de 
ces groupes



Personne vivant seule

Couple avec enfant(s) à la 
maison

Couple sans enfant à la 
maison

Famille monoparentale

Personne vivant dans un 
foyer intergénérationnel 
(ex: avec un parent âgé, 
un enfant adulte ou un 

proche en perte 
d'autonomie)

Personne 
vivant en 

colocation Proche aidant(e)

Je préfère ne pas 
répondre

Quelle description correspond le mieux à votre situation?

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES – MÉNAGES & FAMILLES
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DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES–
SITUATION PROFESSIONNELLE ET REVENUS

De 20 000 $ à 
39 999 $

De 40 000 $ à 
59 999 $

De 60 000 $ à 
79 999 $

De 80 000 $ à 
99 999 $

De 100 000 $ à 
119 000 $

120 000 $ et 
plus

Ne préfère ne 
pas répondre

Quel est le revenu annuel de votre ménage?

Employé(e) temps 
plein (30 heures 

ou plus par 
semaine)

Employé(e) 
temps partiel 
(moins de 30 
heures par 
semaine)

Travail 
saisonnier

Entrepreneur

Aux études

Au foyer

À la retraite

Sans emploi ou 
recherche d’emploi

Ne préfère ne pas répondre

Quel énoncé s'applique le mieux à votre situation 
professionnelle?
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Très bonne

Plutôt bonne

Ni bonne ni 
mauvaise

Plutôt mauvaise
Très mauvaise

Globalement, comment évaluez-vous la qualité du vivre-ensemble 
à Repentigny aujourd’hui?

QUALITÉ DU VIVRE-ENSEMBLE À REPENTIGNY AUJOURD’HUI
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« Pouvez-vous expliquer brièvement votre réponse ? »

Types de réponses:

• Dizaine de commentaires mentionnent la haine vécue par certaines communautés, le manque de tolérance de certains 
citoyens

• Trentaine de commentaires évaluant positivement la qualité du vivre-ensemble à Repentigny

• Quinzaine de commentaires négatifs envers la communauté immigrante & phrases violentes avec impressions xénophobes

• Dizaine de commentaires qui mentionnent la montée de la criminalité à Repentigny, peur de sortir le soir, etc.

• Cinquantaine de commentaires qui ne parlent pas directement (ou du tout) du vivre-ensemble mais mentionne plutôt 
(négativement ou positivement) l’urbanisme, les activités organisées par la Ville, les parcs, etc.

Exemples de réponses qui font réfléchir*:

• « La communauté LGBTQ+ est peu représentée. Il y a peu d’ouverture de la part des citoyens ni d’activités dans lesquelles 
les gens de la communauté peuvent se sentir accueillies. Également, parlons des emplois pour les jeunes neurodivergents 
ou issus de la communauté LGBTQ+!!! Il est impossible de trouver quoique ce soit si on est un tant soit peu différent. »

• « Au-delà de l'insécurité ou de la trop rapide croissance (démographique et immobilière), je remarque un phénomène social 
d'hyperindividualisation basé sur le fait que le citoyen se voit comme client et non un acteur de la communauté qui participe 
activement à rendre son milieu meilleur. Contrer le phénomène en travaillant avec organismes communautaires autonomes 
dont les principes fondateurs sont une vie démocratique active et l'accompagnement des citoyens à se prendre en charge 
collectivement. »

• « on a vu beaucoup d'amélioration dans les dernières années. Je me souviens quand j'ai déménagé à Repentigny, j'entendais 
beaucoup de propos raciste et j'ai vécu des expériences désagréables. Je crois que ce genre de chose passe moins dans 
notre communauté. Ce qui est un exploit, considérant la droite montante dans le monde... »

* L’orthographe des réponses des participants n’a pas été corrigée.

QUALITÉ DU VIVRE-ENSEMBLE À REPENTIGNY AUJOURD’HUI



ÉVOLUTION DE LA QUALITÉ DU VIVRE-ENSEMBLE À REPENTIGNY

S’est beaucoup amélioré

S’est un peu 
amélioré

Est resté stable

S’est un peu 
détérioré

S’est beaucoup 
détérioré

Je ne sais pas

Selon vous, le vivre-ensemble à Repentigny s’est-il 
amélioré, détérioré ou est resté stable au cours des 

dernières années?



ÉVOLUTION DE LA QUALITÉ DU VIVRE-ENSEMBLE À REPENTIGNY

« Pouvez-vous expliquer brièvement votre réponse ? »

• « Nous sommes au Québec et au Canada ici. Depuis quelques années je me sens insécure. Lorsqu'une personne achète une maison, 
et à peine un an après, elle possède une tesla, une mercedes et une bmw, que je vois plusieurs individus entrés et sortir de la 
maison, il y a problème. Ici, faut rien dire. »

• « Le corps policier semble en voie de comprendre que la diversité culturelle/raciale  n’est pas une menace à la sécurité de 
Repentigny »

• « J'aime les implications de notre maire pour améliorer le mieux vivre ensemble de nos communautés d'appartenance autant pour 
les citoyen/ne/s dits de souche que pour réussir à intégrer nos néo Québécois... »

• «Ville de banlieue qui a perdue son identité à cause d’un accroissement trop important de la population. Condo et Appartement 
excessif. Perte de jouissance du fleuve car monopolisé par des espaces de condominiums à vocations locatives. »

• « On nous demande de plus en plus notre opinion et notre participation »

• « J’ai l’impression qu’avant c’était plus sécuritaire. Les policiers pouvaient faire plus de contrôle routier, les écoles secondaires sont 
rendu principalement au régulier ingérable, violence,intimidation, jamais mes enfants n’irons dans les écoles de repentigny au 
regulier. Ce n’est plus le Repentigny de ma jeunesse, aujourd’hui je me sens une intruses dans ma propre ville tellement elle a 
changé. Je me demande si c’est pour avoir plus de vote qu’on s’efface autant. »

• « Manque de moyens dans les milieux scolaires et le réseau de la santé, méconnaissance de l'expertise du milieu communautaire et
de son impact, exacerbation de l'exclusion de la personne à son rôle de citoyen (ex: phénomène de fracture numérique minant accès 
à l'information/services). »

• « Je suis arrivé à Repentigny en 2008. Il n' y avait pas beaucoup d'immigrants comme actuellement. Il y avait des individus ouverts à 
accueillir des immigrants et d'autres très fermés. Je me rappelle, en rentrant voter, une employés me regardait comme on regarde un 
extraterrestre. Présentement, je suis comme un poisson dans l'eau à Repentigny même s'il reste encore du travail à faire. »
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CONTRIBUTION DE LA VILLE AU VIVRE-ENSEMBLE

Énormément

Beaucoup

Assez

Moyennement

Peu

Très peu

Pas du tout

Selon vous, dans quelle mesure la Ville de Repentigny contribue-t-
elle positivement au vivre-ensemble à Repentigny?
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CONTRIBUTION DE LA VILLE AU VIVRE-ENSEMBLE
« Pouvez-vous expliquer brièvement votre réponse ? »

• « Les communautés ethniques participent peu à la vie municipale »

• « Depuis quelques années, je constate que la Ville met en place beaucoup d'activités culturelles qui profitent à tous. J'apprécie 
grandement cette initiative. »

• « Des groupes de parole nous aideraient à mieux reconnaître la diversité des besoins individuels et collectifs des 
Repentignois/e/s...s »

• « La revue regards sur la ville montre plusieurs approches concernant les diverses communautés culturelles. Des efforts ont 
été fait avec le corps de police et protection du voisinage s’adresse à tous, peu importe la communauté culturelle. »

• « la ville peut faire beaucoup, ce qu'elle fait d'ailleurs, mais c'est à chaque personne de faire des efforts pour s'intégrer ou
accepter les changements dans la vie qu'ils ont connu jusqu'à maintenant. »

• « La ville doit montrer une image positive de l'immigration. Les occasions de rencontres interculturelles sont plutôt rare, 
chacun vivant au jour le jour avec son lot de routine et responsabilités dans le feu de l'action. »

• «Très belle volonté de travailler avec tous les acteurs sur le territoire, mais manque de vision pour des partenariats 
structurants qui visent d'abord la prévention plutôt que du rattrapage. Par ex : le projet Avantia est une belle opportunité, mais 
est-ce que le développement immobilier comprendra RÉELLEMENT du logement social/communautaire pour 
VÉRITABLEMENT promouvoir une mixité sociale et inclure les personnes vulnérables OU seulement du abordable selon la 
SCHL à 1400$/mois le 3 et 1/2. »

• « Les policiers de Repentigny ont longtemps été mal vu par les citoyens principalement ceux issus de la minorité visibles. En 
sensibilisant le personnel policiers la ville permet un rapprochement avec les citoyens. »
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CONNAISSANCES DES INITIATIVES DE LA VILLE

Très bien

Bien

Moyennement

Peu

Pas du tout

Avez-vous connaissance des initiatives de la Ville dans 
le cadre de la précédente Stratégie pour une Ville 

Inclusive (2022-2026) ?
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CONNAISSANCES DES INITIATIVES DE LA VILLE

• « Déploiement d’un Modèle local d’équité, diversité et inclusion (EDI) - -Très 
couteux et au final, bcp de publicité couteuse, tout ca pour accomoder des 
groupes qui veulent changer nos facon de faire, et qui empeche de placer le 
plus compétent dans la bonne chaise, juste pour plair a un idéologie et 
atteindre des rations de proportion qui font qu'on a pu tj le meilleur et 
compétent pour décider. »

• « Le maire passe beaucoup de temps dans les événements qui sont dédié aux 
immigrants et fait beaucoup de pirouette pour les accommoder au détriment 
des autres communautés Québécoises. »

• «Visite des policiers de certaines communautés ds les écoles. »

• « Il y avait une fête au parc de l’Ile Lebel où nous pouvions goûter 
gratuitement des mets de différentes cultures , c’était une belle façon d’aller 
à la rencontre de l’autre. »

• « la ville peut faire beaucoup, ce qu'elle fait d'ailleurs, mais c'est à chaque 
personne de faire des efforts pour s'intégrer ou accepter les changements 
dans la vie qu'ils ont connu jusqu'à maintenant. »

• « Encore tout pour les nouveaux arrivants, on se prend en photo à côté d’eux 
et on fustige ceux qui ne font pas semblant d’être heureux de la situation. 
C,est comme l’écriture dite inclusive utilisée par la municipalité, un charabia 
illisible qui satisfait une minorité qui nous impose son agenda alors qu’il y a 
des choses bien plus importantes à régler. »

• « Je sais qu’ils y a des festival pour faire voir les communautés, leurs 
chansons, leurs repas et sur ce principe je trouve cela merveilleux. D’un autre 
côté la ville n’offre aucun appui a leur policier, permet une mosqué en plein 
milieu de la ville pendant qu’on fait moins de place a la religion catholique. Je 
trouve très dommage car j’adore la diversité culturelle mais je trouve quéici
c’est mal fait gérer et que sa fini par créer de la frustration au lieu que les 
citoyens se réunissent »

• « Je répondrais que le forum sur le vivre ensemble devrait donner des 
éléments de réflexion et des actions je l'espère. Ceci dit, des évènements 
comme La fête organisée par le SPVR l'été peut rendre les policiers plus 
accessibles et changer leur image auprès des personnesissues de 
l'immigration. »

« Parmi ces initiatives, lesquelles vous ont le plus marqué et pourquoi? »
* À noter que beaucoup des exemples d’initiatives marquantes n’étaient pas directement liées au vivre-ensemble
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ASPECTS DU VIVRE-ENSEMBLE À PROMOUVOIR

• « Le travail doit se faire en direction des citoyens car il subsiste 
toujours de la haine raciale qui se manifeste sur les réseaux à la 
moindre occasion. Aussi, l'immigrant doit voter québécois si ce 
dernier est compétent et, inversement, le québécois doit voter 
immigrant si ce dernier est compétent. Le vote ethnique est à 
bannir. »

• « la question à 100.000 $ :) je dirais éducation et communication. 
Montrer clairement par des exemples ce qu'est le bon vivre-
ensemble et surtout surtout ce qui n'est pas le vivre ensemble: 
propos haineux; préjugés entre voisins; les injustices dans les 
écoles...etc. Diffuser ces infos via tous les réseaux habituels mais 
aussi via des pamphlets par la poste. Un message positif lu par un 
enfant pourrait faire toute une différence sur son comportement 
futur; ou une remise en question chez certains »

• «La stratégie gagnerait à mieux ancrer le vivre-ensemble dans les 
réalités socioéconomiques (pauvreté, accès aux droits), 
reconnaître le rôle structurant du communautaire, dépasser une 
participation surtout formelle vers une co-construction réelle, 
prioriser des transformations durables plutôt que des actions 
ponctuelles, et territorialiser davantage les interventions selon les 
réalités des quartiers.»

• « L’approche de ce concept signifie que le Québécois de souche 
millénaire se sent dénaturé de ses valeurs au détriment des 
nouveaux arrivants, par les concessions constantes. »

• « Consulter L’ENSEMBLE des acteurs. Tous citoyens de 
Repentigny , sont ceux comme moi qui y ont passés leur vie. Peut-
être plus durs à rejoindre mais la réputation de Repentigny 
s’effrite, ce n’est « plus comme avant », on ne ressent plus de 
tranquillité d’esprit et de sécurité, les écoles sont aux prises avec 
des enjeux de violence majeurs… on aura beau dire qu’il faut 
évoluer, il est loin le temps où c’était une ville de loisirs, la ville di 
bonheur.»

• « Plus vous en faites et moins c’est bénéfique. On dirait que c’est 
juste pas naturel. Si moindrement une personne n’est pas blanche 
et se retrouve policier/ere elle est afficher partout comme un 
trophée..Ne pas prioriser une culture pour une autre, une religion 
pour une autre, égalité pour tous simplement et la vie fera le reste.. 
sortez la mosqué du milieu de la ville, pas de blocage de rue, pas 
de cloxhe, pas de musique arabe sa nous dénature »

• « Poursuivre ce que vous faites. Peut être ajouter des  événements 
interculturels. Que les policiers soient plus présents près des 
écoles secondaires pour éviter des situations comme nous avons 
vues aux bulletins de nouvelles. Ce genre d’événement  amène  
une montée du racisme qui n’est vraiment pas souhaitable dans 
notre ville. »

• « Essayer d'inclure tout les groupes d'âge et que les communautés 
soit inclus »

« Selon vous, quels aspects de la promotion du vivre-ensemble devraient être améliorés aujourd’hui à 
Repentigny?»



PERCEPTION DES THÈMES PRIORITAIRES

Personnes autochtones

Les communications inclusives

La diversité sexuelle et 
pluralité des genres

L’intergénérationnel

L’itinérance

La neurodiversitéLes personnes en 
situation de handicap

L’immigration et les 
relations interethniques

Les profilages 
racial et social

La réduction des 
discriminations

Dans le cadre de la prochaine Stratégie pour une Ville Inclusive, la municipalité a 
identifié 10 thèmes prioritaires. Lesquels devraient être priorisés selon vous? (À 

choix multiples)

* Code couleur en fonction des 
nouveaux thèmes prioritaires 
(26/05/26)



PERCEPTION DES THÈMES PRIORITAIRES
« Pourquoi ces thèmes devraient être priorisés? »

Exemples de réponses qui font réfléchir :

• « Prioriser l’intergénérationnel et la réduction des 
discriminations permet d’agir directement sur les 
fractures sociales qui fragilisent la cohésion du 
territoire. Ces enjeux touchent à la fois les dynamiques 
relationnelles (isolement, préjugés) et l’accès 
équitable aux ressources. En les plaçant au cœur de 
l’action, on renforce des liens durables, on prévient 
l’exclusion et on soutient un vivre-ensemble ancré 
dans les réalités locales. »

• «Les cas d’itinérances ce n’est pas humains. Il faut 
agir et vite car sa augmente en flêche. Les prenières
nations car nous en seront tjs redevable a ceux qui 
nous ont accepté sur leur terres. Nos personnes âgés 
sont oublié et avandonné dans les mourroirs que sont 
le CHSLD c’est triste et ce sont des gens pour qui 
nous devons respect et penser a eux a défaut de bien 
des familles qui ne vont jamais les voirs »

• «Vous êtes sérieux. Je ris et je pleure. Comme je l'ai 
dit précédemment, je ne me reconnais pas dans ce 
supposées initiatives wokistes. Revenez sur terre. »

• « Parce qu’il y a de plus en plus d’ethnies à Repentigny 
surtout ce serait important dans le milieu scolaire pour 
contrer la violence, ce qui augmente les préjugés dans 
la communauté. L’encouragement des sports d’équipe 
est important, car je note une meilleure communication 
interraciale quand je vais voir mes petits enfants jouer 
au soccer ou au FlagFootball »

• « Il fait intégrer les nouveaux arrivants à la 
communauté et éviter la ghettoïsation de certains 
secteur de la ville. Ce qui entraînerait des services non 
inclusifs et des problèmes d’adaptation dans les 
écoles et les installations sportives et culturelles. »

• «Vivre ensemble n’est pas toujours évident quand on 
accueille des immigrants de plusieurs origines. On 
doit former une seule nation et respecter les valeurs 
de la société qui nous a accueilli. Alors il est important 
de bien communiquer pour se donner un but commun 
comme société. »
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PISTES D’ACTION DU FVE & IDÉES INITIATIVES

Renforcer la 
sensibilisation et 

l’outillage des 

Mieux communiquer sur les 
initiatives existantes 

Mieux consulter les 
citoyen(ne)s concernés 

lorsque de nouvelles 
initiatives sont mises en 

Trois pistes d’action ont été identifiées à la suite du forum pour 
le vivre-ensemble de novembre 2025. 

Laquelle devrait être priorisée?
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PISTES D’ACTION DU FVE & IDÉES INITIATIVES
« Si vous pouviez proposer une nouvelle initiative pour favoriser le vivre-
ensemble à Repentigny, laquelle proposeriez-vous? Pourquoi? »

Exemples de réponses qui font réfléchir:

• « Une activité pour souligner la fête des premières nations 
comme on le fait pour le mois de l’histoire des noirs. »

• « Plus de parcs à Le Gardeur proche de la Gare avec des 
terrains sport (volley soccer etc).  il n’y a rien. Ca permet 
de briser l’isolement et donne des activités aux jeunes et 
pratiquer le sports sortir de la maison passer du temps 
ensemble. »

• « Dialogue et éducation. Dialogue pour comprendre les 
craintes de chaque groupe et éducation pour la meilleure 
façon de les apaiser. Trouver une façon de rejoindre les 
citoyens, de tous âges; parler aux jeunes et écouter ce 
qu'ils ont à nous dire, ce qu'ils vivent »

• « Des activités extérieures en été, un festival FIER »

• « Mise en place d’un comité de vigie ayant pour mandat de 
suivre l’évolution de la mixité sociale et culturelle en 
s’inspirant des meilleures pratiques mise en place en 
Europe notamment. »

• « plus que 2 jours de marché publid »

• « Créer un genre de bottin culturel qui répertorie les 
différentes communautés repentignoises. On pourrait y 
trouver un descriptif de chacune, des témoignages et 
toutes autres informations qui nous apprennent à les 
connaître »

• « Une foire saisonnière mettant en vedette différents 
groupes: aîné(e)s et leurs associations, étudiants de 
différents niveaux et établissements scolaires, groupes 
ethniques et traditions... »

• « Difficile en 500 caractères, mais je proposerais des 
carrefours de quartier du vivre-ensemble, ancrés dans les 
milieux de vie et coportés avec les organismes 
communautaires. Ces espaces favoriseraient des 
rencontre » intergénérationnelles, du dialogue et des 
projets citoyens concrets. Ça permettrait d’agir au 
quotidien sur les liens sociaux, de rejoindre les personnes 
moins présentes dans les espaces formels et de renforcer 
une cohésion sociale durable et décentralisée. »



CONCLUSION ET MESSAGES CLÉS

• Manque de diversité dans les personnes répondantes au 
sondage, 55% d’entre elles sont des personnes de plus de 55 
ans qui n’appartiennent à aucun groupe de la diversité

• Une quantité notable de commentaires très critiques envers la 
communauté immigrante, avec beaucoup de mentions de la 
« mosquée » accompagnée d’une impression par ces individus 
d’être mis de côté et oubliés par les politiques actuelles

• Une impression générale positive vis-à-vis du vivre-
ensemble à Repentigny !

• Cependant les avis sont mitigés sur l’évolution du vivre-
ensemble à travers le temps bien que la Ville soit perçue 
comme contribuant positivement à celui-ci



CONCLUSION ET MESSAGES CLÉS (SUITE)

• Lorsque l’on demande aux répondantes et répondants d’imaginer de futures 
initiatives, les réponses touchent très majoritairement à l’organisation 
d’évènements, d’activités et de festivals permettant aux différentes 
communautés de se présenter et de se rencontrer

• Il persiste une forte méconnaissance des initiatives entreprises par la Ville 
vis-à-vis du vivre-ensemble, une majorité de répondantes et répondants ne 
semblent pas comprendre ce qu’est le vivre-ensemble (mentionne 
l’urbanisme (nids de poule) lorsque l’on parle de vivre-ensemble)

• Un intérêt marqué pour les sujets suivants: (1) l’immigration, relations 
interethniques et profilages racial et social, (2) l’intergénérationnel et (3) 
l’itinérance

• Trois pistes d’actions - consulter, communiquer et outiller - qui semblent 
faire sens et qui s’intègrent bien à notre vision pour la prochaine Stratégie 
pour une Ville Inclusive
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